RESOLUCION N° 023-2024-GG-ICL/MML

Lima, 30 de mayo de 2024

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 28 de la Constitucion Palitica del Peru establece que el Estado reconoce
los derechos de sindicacion, negociacion colectiva y huelga, y cautela su egjercicio
democratico; garantizando la libertad sindical, fomentando la negociacién colectiva y
promoviendo formas de solucion pacifica de los conflictos laborales, entre otros;

Que, el articulo 1 la Ley N°31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal’
sefiala que la Ley tiene por objeto regular el gjercicio del derecho a la negociacion
colectiva de las organizaciones sindicales de trabajadores estatales, de conformidad
con lo establecido en el articulo 28 de la Constitucion Politica del Pert y lo sefialado en
el Convenio 98 y en el Convenio 151 de la Organizacion Internacional del Trabajo; en
tanto, el articulo 4 de la norma en comento, establece que son objeto de negociacion
colectiva la determinacion de todo tipo de condiciones de trabajo y empleo, que
comprende las remuneraciones y ofras condiciones de trabajo con incidencia
economica, asi como todo aspecto relativo a las relaciones entre empleadores y
trabajadores, y las relaciones entre las organizaciones de empleadores y de
trabajadores;

Que, la negociacién colectiva, segun el literal b) articulo 5 de la Ley en mencion, se
desarrolla en diversos niveles, uno de ellos es el descentralizado, que se lleva a cabo
en el ambito sectorial, territorial y por entidad publica, o en el que las organizaciones
sindicales estimen conveniente, y gue tiene efectos en su respectivo ambito. En los
gobiernos locales la negociacion colectiva se atiende con cargo a los ingresos de cada
municipalidad;

Que, a través del literal a. del articulo 8 de la Ley N° 31188 disponen entre otros puntos
que, son representantes de |as partes de la negociacion colectiva descentralizada, no
menos de tres (3) ni mas de catorce (14) y que la representacion de |la parte sindical
esta conformada por trabajadores estatales en actividad y los funcionarios o directivos
que el titular de la entidad designe, en igual numero al de |a representacién de la parte
sindical;

Que, en razon a lo expuesto, mediante el Articulo Primero de la Resolucion N° 010-
2024-GG-ICL/MML de fecha 22 de marzo de 2024, la Gerencia General MODIFICA el
Articulo Primero de la Resolucion N"004-2024-GG-ICLUMML, actualizando la
conformacién de la Comision Megociadora del Instituto Catastral de Lima para la
negociacion colectiva del Pliego de Reclamos correspondiente al periodo 2025-2026; al
integrar al Gerenta de Administracion (e),

Que, a través del Articulo Primero de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 019-
2024-PE-ICL/MML, de fecha 13 de mayo de 2024, se dejé sin efecto a partir del 14 de
mayo de 2024, la encargatura del sefior Ernesto Ricardo Asencio Arnac en el cargo de
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confianza de Gerente de Administracién; siendo que, mediante el Articulo Segundo del
citado instrumento, se designa al sefior Luis Ernesto Antonio Alejandro Alayza Bettocchi,
en el cargo antes precitado,

Que, resulta pertinente traer a colacién el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico
Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrative General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2018-JUS, el cual establece que “La autoridad podra disponer en el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas
favorable a los administrados, y siempre gue no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y gue existiera en lafechaala
que pretenda retrotrasrse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion.”;

Que, en ese sentido corresponde modificar con eficacia anticipada al 14 de mayo de
2024, la incorporacion del sefior Luis Ermesto Antonio Alejandro Alayza Bettocchi,
Gerente de Administracion, a la Comisién Negociadora del Instituto Catastral de Lima
para la negociacion colectiva del Pliego de Reclamos correspondiente al periodo 2025-
2028;

Que, de conformidad con las normas expuestas y con lo previsto en el literal ) del
Articulo IV del Titulo Preliminar del Reglamento de la Ley de Servicio Civil, y en
concordancia con el inciso b) del articulo 10 del Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Instituto Catastral de Lima, aprobado por la Ordenanza N° 2303-2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - MODIFICAR el Articulo Primero de la Resolucion N* 004-2024-
GG-ICL/MML y modificatoria, consignado sclo con eficacia anticipada al 14 de mayo de
2024, la integracion del sefior Luis Ernesto Antonio Alejandro Alayza Bettocchi, Gerente
de Administracién, el mismo que quedara redactado de |a siguiente manera:

“ARTICULO PRIMERO. - CONSTITUIR la Comisién Negociadora del
Instituto Catastral de Lima para la negociacion colectiva del Pliego de
Reclamos correspondiente al periodo 2025-2026, presentado por el
Sindicato de Trabajadores del Instituto Catastral de Lima- SINTRAICL; la
misma gue estara integrada por los siguientes Directivos:

';'- Titulares:

1. Ernesto Antonio Alejandro Alayza Bettocchi
Gerente de Administracion, quien la preside.

2. Ruth Mery Fernandez Gonzales
Gerente General

3. Lissetthy Pilco Olivera
Gerente de Asuntos Juridicos

Suplente:

1. Julio Alonso Guardia Gonzales
Gerente de Cartografia y Tecnologia de la Informacidn




La Comision Negociadora del Instituto Catastral de Lima ejercera sus
funciones y atribuciones en el marco de lo establecido en la Ley N°31188,
Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, Decreto Supremo N°008-

2022-PCM, que aprueba lineamientos para la implementacion de la Ley
N®31188."

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Cartografia y Tecnologia de la

Informacién la publicacion de la presente resolucién en el Portal Institucional del Instituto
Catastral de Lima (icl.gob.pe).

Registrese, comuniquese y cumplase.




