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ANEXO N° 8

FORMATO DE ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

CONVOCATORIA CAS N° 002-2024-ICL/MML

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN ASISTENTE ADMINISTRATIVO

En la ciudad de Lima, el dia 23 de febrero del 2024, se efectué la evaluacién curricular de la presente convocatoria CAS,

segun el siguiente detalle:

N° RUBRO

DETALLE

1 FORMACION ACADEMICA

TECNICO SUPERIOR O UNIVERSITARIO

|

2 [CURSOS  YIO  PROGRAMAS
ESPECIALIZACION / CERTIFICACIONES

DE | - CURSOS O PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION
CONCLUIDOS AFINES A LA FUNCION Y/O MATERIA, CON UN

Mi

NIMO DE 20 HORAS ACUMULADAS.

- CONOCIMIENTO DE OFIMATICA.
- DE PREFERENCIA CON CONOCIMIENTOS DE SISTEMA DE
CONTROL INTERNO.

3 EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA GENERAL DE 02 ANO(S) EN EL SECTOR PUBLICO
Y/O PRIVADO

4 EXPERIENCIA ESPECIFICA

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 01 ANO(S) DESEMPENANDO
FUNCIONES RELACIONADAS AL PUESTO EN EL SECTCR
PUBLICO Y/O PRIVADQ.

5 EXPERIENCIA ESPECIFICA

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE 01 ANO(S) DESEMPENANDO
FUNCIONES RELACIONADAS AL PUESTO EN EL SECTOR

PUBLICO.
EVALUACION DE s 4 3 s
CUMPLIMIENTO DE = 2. =
REQuisiTos | COMDICION| B | 25 | d @
M o P-4 o & PUNTAJE DE
NIMOS (C, NC) 2 &5 i
n° POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNE g3 = = EVALUACION | RESULTADO
§ g3 z 2 CURRICULAR
Mmoo/ £ g & § 2
1|2|3]|4[5| NO x £ = g
AMTpo| = 8 k- i
1 [DELGADO BALDEON SANDRA VALERIA 75192185 clclc|cle] a 5 5 5 5 20 20
2 |CARRIZO HERRERA DANIELA MERCEDES CE. 003485550 |C[C|C|C|C A 10 0 10 8 23 2
3 [MALLMA QUISPE MICHEL ALEJANDRO 75130997 cliclclcle A 10 5 10 0 % 25
4 [MARTINEZ CASANOVA MARION BONNYBLUE 45741512 clclclclc A 10 5 10 15 40 40
5 |VALLEJOS MASGO ROZANA VICTORIA 44745251 cleclclclc A 10 5 10 15 40 40
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‘ LEGISLATIVO N° 1057 EN EL INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

RELACION DE POSTULANTES CALIFICADOS COMO NO APTOS

N POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNi RESULTADO
1 |VELASQUEZ VEGA GIANPIERRE CHRISTIAN 76910424 NOAPTO
2 |RODRIGUEZ VIZCARDO GERARDO CARLOS 41850694 NOAPTO
3 |PORTILLARINCON PRISCYLLA FATIMA 70542857 NOAPTO
4 |ANQUISE VELARDE MARIA LOURDES 40618438 NOAPTO
5 |RIVERASALAZAR RHOLY REMY 42443777 NOAPTO
6 |TEMOCHE TRIGOSO NADIA NAHOLI 46383195 NOAPTO
7 |VALENCIA CHAVEZ LUIS FELIPE 70151071 NO APTO
8 |CCAPA QUISPE ROSA MARIA 47006545 NOAPTO
9 |CABRERA MERCADO PAULA DORIS 9558401 NO APTO
10 |BERNAOLA OBANDO REINA MARIA 73278247 NOAPTO
11 |QUISPE EZQUERRE ROBERTO MARTIN 41685402 NO APTO
12 |CULQUICONDOR GONZALES BRUNO AARON 70116927 NO APTO
. 13 |KAREN FARIDY LAZARO PEREZ 41285700 NO APTO
14 |CUEVA QUEZADA MAGALLY MARGARITA 10139915 NO APTO
15 |GUSTAVO ADOLFO SARDON TEODORO 43330641 NO APTO




