Municipalidad Metropolitana de Lima

Resolucion N° 014-2018-PE-ICL/MML

Lima, 31 de Diciembre de 2018

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 303-2018-EF, se aprobé el Presupuesto Consolidado
de Ingresos y Egresos para el Afio Fiscal 2019 de los Organismos Publicos y Empresas de los
Gobiernos Regionales y Locales.

Que, es necesario aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura para el Afio Fiscal
2019 del INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA, de conformidad con lo establecido en el articulo 42
del Decreto Supremo N2 303-2018-EF, los titulares de los Organismos Pablicos
Descentralizados y Empresas de Gobiernos Locales aprueban mediante Resolucién o Acuerdo
de Directorio, seglin corresponda, el Presupuesto Institucional de Apertura para el Afio Fiscal
2019 hasta el 31 de diciembre de 2018;

Que, como lo expresa el Oficio Circular N2 0022-2018-EF/50.07 de la Direccion General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, copia de la referida Resolucién o
Acuerdo Directorio, conjuntamente con el Reporte Oficial, asi como los Formatos ¥ Anexos
que forman parte de la misma, se presentan a mds tardar el 05 de enero de 2019, a la
Comisidn de Presupuesto y Cuenta General de la Republica del Congreso de la Republica, a la
Contraloria General de la Republica y a la Direccién General de Presupuesto Plblico del
Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, afectos de cumplir con la directiva sefialada, se encarga a la Gerencia General
disponga se emita la resolucién pertinente, su publicacién y cumplimiento;

En uso de las facultades contenidas en el inciso b) del articulo 272 del Estatuto del ICL;
SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura de Ingresos
correspondiente al Afio Fiscal 2019 del Instituto Catastral de Lima por Fuentes de
Financiamiento, de acuerdo a lo siguiente:

Fuentes de Financiamiento En Nuevos Soles
Recursos Directamente Recaudados S/. 1’500,000.00
Donaciones y Transferencias S/. 2’800,000.00

Total S/, 4'300,000.00

Articulo Segundo.- Aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura de Egresos
correspondiente al Afio Fiscal 2019 del Instituto Catastral de Lima, de acuerdo a lo siguiente:
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En Nuevos Soles

Gastos Corrientes S/. 4'269,482.00
Gastos de Capital S/. 30,518.00
Servicio de la Deuda S/. 0.00

Total S/. 4'300,000.00

Articulo Tercero.- El reporte oficial proporcionado por la Direccién General de Presupuesto
Pidblico, que acompaiia a la presente Resolucién, forma parte de la misma.

Articulo Cuarto.- E! Area de Presupuesto o la que haga sus veces del Instituto Catastral de
Lima es responsable del seguimiento y control del proceso presupuestario durante el Afio
Fiscal 2019, teniendo en cuenta el desagregado de Ingresos y Egresos establecido en los
Articulos 1° y 2° del presente dispositivo.

Articulo Quinto.- Copia de la presente Resolucién se presenta a los Organismos sefialados en
el articulo 9° de la Directiva N° 004-2009-EF/76.01 y madificatorias.

Registrese, comuniquese y cimplase.

ALDO SOLIMANO LOPEZ ALIAGA

PRESIDENTE EJECUTIVO
INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
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INFORME EJECUTIVO DE LA PROGRAMACION MULTIANUAL
2019 — 2020

El Instituto Catastral de Lima - ICL es un Organismo Piblico Descentralizado de
la Municipalidad Metropolitana de Lima, con personarfa juridica de Derecho
Pablico Interno y con autonomia administrativa, econdmica y técnica.

Desarrolla  operaciones catastrales de levantamiento, actualizacion vy
mantenimiento catastral, brinda servicios catastrales, cartogréficos y de
implementacion y desarrollo de Sistemas de Informacién geogréfico GIS
aplicado al catastro municipal en el ambito de la Regidn Lima Metropolitana y a

nivel nacional.

Sus estatutos fueron aprobados mediante Ordenanza N° 657 del 12 de agosto
de 2004.

VISION

Ser la entidad que brinde informacion territorial permanentemente actualizada,
integrada y articulada, de Lima Metropolitana y Lima Cercado, permitiendo
contar con informacion oportuna para la toma de decisiones necesarias en el

proceso de modernizacion municipal.

MISION

Ser el ente lider, capaz de mantener actualizada, integrada v articulada la
informacidn territorial de Lima Metropolitana y Lima Cercado sirviendo de
soporte a la planificacion y gestion municipal.

OBJETIVOS
Los objetivos del ICL son los siguientes:

L
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a) Gestionar adecuadamente el Sistema de Informacién Territorial necesario
para el proceso de toma de decisiones de la Corporacién Municipal y de
las entidades publicas y privadas que lo requieran.

b) Consolidar las capacidades institucionales del Instituto Catastral de Lima

dentro del proceso de modernizacion municipal.

OBJETO SOCIAL DE LA EMPRESA

v Normar y ejecutar las operaciones catastrales de levantamiento,
conservacion, mantenimiento y actualizacién del Catastro Integral de la
Regidn de Lima Metropolitana, garantizando su unidad y la operatividad
del sistema catastral.

v Proporcionar informacién cartogréfica y catastral fidedigna, vélida y
confiable desde el punto de vista econdmico vy legal, permitiendo una
visidn completa del territorio.

Realizar el levantamiento y administracién del catastro municipal del

Cercado de Lima.

Brindar servicios de consultoria y administracion en materia catastral a
nivel nacional e Internacional, realizar estudios y trabajos de
investigacion de caracter técnico, econdmico y legal de la dindmica
relacionada con el desarrollo de la cartografia catastral digital y satelital y
la obtencién de datos georeferenciados ligados a la propiedad y al
territorio, determinar los valores catastrales, definir politicas fiscales para
la determinacion de tarifas y tasas impositivas, asi como realizar estudios

sobre el mercado inmobiliario

—_———e———_—— — —————————
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BASE LEGAL

. Ley N° 28411 Ley del Sistema Nacional de Presupuesto.

o Directiva N° 001-2018-EF/50.01 “Directiva de Programacién Multianual.

PRESUPUESTO DE INGRESOS

El Presupuesto para el Afio Fiscal 2019 estd comprendido por 02 Fuentes de

Financiamiento:
. Recursos Directamente Recaudados.
. Donaciones y Transferencias.

La estimacidn de la fuente de financiamiento Recursos Directamente
Recaudados en el afio fiscal 2019, corresponde a lo dispuesto por la Gerencia
de Catastro del Instituto Catastral de Lima, segiin lo que sefiala una estimacién
de ingresos por concepto de TUPA para la programacion del Presupuesto
Institucional 2019 por la suma de S/ 800,00 Soles en la fuente de
financiamiento 2 Recursos Directamente Recaudados, rubro de financiamiento

09 Recursos Directamente Recaudados.

Asimismo, la Gerencia de Proyectos sefiala una estimacion de ingresos por
concepto de Capacitacion a usuarios externos 2019 por el monto de S/ 50,000
Soles y S/ 350,000 Soles por los Convenios suscritos con terceros en servicios
catastrales, alcanzando la suma de S/ 400,00 Soles; y por Convenios suscritos
con terceros por servicios cartograficos el monto de S/ 300,000 Soles en la
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fuente de financiamiento 2 Recursos Directamente Recaudados, rubro de

financiamiento 09 Recursos Directamente Recaudados.!

La estimacion de [a fuente de financiamiento Donaciones y Transferencias en el
Afo Fiscal 2019, corresponde a lo dispuesto por la Gerencia de Finanzas de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, seglin Oficio N° 2018-09-557-MML-GF,
que sefiala para el Instituto Catastral de Lima una estimacidn de ingresos por
concepto de transferencias corrientes de recursos para la programacién del
Presupuesto Institucional 2019 por la suma de S/ 2'800,000.00 en la fuente de
financiamiento 4 Donaciones y Transferencias, rubro de financiamiento 13
Donaciones y Transferencias.

ESTIMACION DE LOS INGRESOS:
El Presupuesto de Ingresos para el aifio fiscal 2019, por toda fuente de
financiamiento asciende a S/ 4°300,000 Soles, de acuerdo al detalle siguiente:

INGRESO PRESUPUESTARIOS: S/ 4'300,000

omprende las genéricas de ingreso presupuestales siguientes:

1.3 Venta de Bienes y Servicios y Derechos S/ 1'500,000
Administrativos
1.4 Donaciones y Transferencias S/ 2'800,000

1 PROYECTO POI 2019

_—————————— - e———— ve———
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS S/ 1'500,000

Corresponde a los recursos financieros provenientes de la venta de bienes y/o
servicios que la entidad publica produce independientemente de su funcién de
administracion, procurando la cobertura individualizada de sus costos. Incluye
los derechos administrativos o tasas que se cobran por la prestacion de un
servicio individualizado de caracter obligatorio y de naturaleza regulatoria.

Asimismo, se estd considerando en el presupuesto la Escuela de Capacitacion
para el afio fiscal 2019, asi como la suscripcion de dos convenios

interinstitucional con empresas de la corporacion municipat.

Representa el 34.88% del Presupuesto Total.

= ‘ [ TOTAL
| I
CLASIFICACION CONCEPTOS DE INGRESO ITRIM IITRIM| _  |IVTRIM PROGRAMADO
2019
DERECHOS Y TASAS I .
200,000 | 200,000 | 200,000 | 200,000 800,000
ADMINISTRATIVAS .
OTROS DERECHOS ' :
10.1 999 200,000 | 200,000| 200,000 200,000 800,000
ADMINISTRATIVOS
1.3.3. VENTA DE SERVICIOS | 175,000 175,000 | 175,000 | 175,000 | 700,000
1.3.39.2.11 'SERVICIOS CARTOGRAFICOS 75,000 75000 75,000 75,000 300,000 |
1.3.39.24 SERVICOS CATASTRALES 100,000 | 100,000| 100,000 100,000 400,000
1.5.5. | INGRESOS DIVERSOS o o
11.5.51.499 OTROS INGRESOS DIVERSOS 0
TOTAL INGRESOS 2019 ‘ 375,000 ‘ 375,000 | 375,000 | 375,000 1'500,000
(. o | ~ _ |
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO

13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS S/ 2'800,000

Este recurso es la principal fuente econdmica de la entidad v como tal
representa el 65.12% del presupuesto total.

Esta representada por los ingresos de la sub genérica siguiente:

1.4.1 DONACIONES Y TRANSFERENCIA CORRIENTES

Corresponde a las transferencias de recursos por la suma de S/ 2°800,000 que
realiza la Municipalidad Metropolitana de Lima.

| | | TOTAL

11
CLASIFICACION | CONCEPTOS DE INGRESO ITRIM | IITRIM e | 3V TRIM | PROGRAMADO
‘ 2019
i DONACIONES Y - il i
1.4.1, 700,000 700,000 | 700,000 700,000 2'800,000
TRANSFRENCIAS CORRIENTES ‘

1.4.13.13 DE LOS GOBIERNOS LOCALES | 700,000 700,000 700,000 700,000 2’800,000

TOTAL INGRESOS 2019 700,000 700,000 700,000" 700,000  2'800,000

PRESUPUESTO DE GASTOS

La prevision de gastos para el afio fiscal 2019 es de S/ 4'500,000 Soles
debidamente equilibrados para el financiamiento de los grupos genéricos

siguientes:

2.1 Personal y Obligaciones Sociales.- Comprende los egresos por
concepto de planillas de remuneraciones del personal bajo el dambito del D.L.
728 y las dietas de directorio. Se estd considerando 35 trabajadores incluido el
Gerente de Planificacion y Presupuesto Con una previsidn por la suma de S/
2283,815 Soles.

-———e——e—————e—————————————
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2.3 Bienes y Servicios.- Comprende los egresos por concepto de los gastos
de los servicios basicos (luz, agua, telefonia mévil, telefonia fija, internet, etc.),
mantenimiento de equipos y de oficinas, gastos financieros, Auditoria 2019,
capacitaciones, alquiler del local institucional asi como Ja contratacién del
personal bajo el régimen CAS (02 Auditores, 1 Asistente para la Gerencia de
Administracion, 1 Asistente para la Gerencia de Administracion, 1 Chofer, 2
Especialista en Logistica y Personal, y 1 Técnico en Control Patrimonial y
Almacén). Cuenta con una prevision por fa suma de S/ 1911,284 Soles

2.5 Otros Gastos.- Comprende los egresos tales como pago de arbitrios y
pago de alimentos ganados por el laudo arbitral 2011 -~ 2012. Con una
prevision por la suma de S/ 74,383 Soles. -

2.6 Adquisicion de Activos No Financieros.- Comprende la Adquisicion de
licencias (Software administracion de proyectos Ms Project, Software de
administracién de copias de seguridad, 2 Licencias Software de Desarrollo
Visual Studio .net) y la renovacién de las siguientes licencias: Sistema Peruano
rde Informacion Juridica - SPIJ, y Licencia de Antivirus. Se considera la suma de
S/ 150,000 Soles.

INSHTUTO
CATASIRAL

LIMA

g TOTAL | |
GENERICAS DELGASTO | ITRIM | IITRIM | IIITRIM | IVTRIM | PROGRAMADO | 9%
2019
2.1 PERSONAL Y 1
466,787 | 563,420| 590,066| 663,542 27283,815 | 48.96%
OBLIGACIONES SOCIALES
2.3 BIENES Y SERVICIOS 465,189 | 427,142 446978 571,975 1911,284 | 44.34%
2.5 OTROS GASTOS 18,862 18,862 18,862 17,797 74,383 | 3.10%
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS ¥
13,926 9,675 6,917 0 30,518 | 3.60%
NO FINANCIEROS |
|'_' TOTAL GENERAL 964,764 1'019,099 1'062,823 | 1'253,314 4'300,000 100% |
- I -
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

Para el afio fiscal 2019, se tiene programado un ingreso por la fuente de Recursos
Directamente Recaudados la suma de S/ 1°500,000 Soles, el cual serdn aplicados a ios
gastos de Bienes y Servicios, Otros Gastos y Adquisicion de Activos No Financieros.

2. GASTOS PRESUPUESTARIOS 1,500,000.00
2. 3 BIENES Y SERVICIOS 1,355,099.00
2. 3. 1. 2.1. 1. Vestuario, Accesorios vy Prendas de Vestir 30,000.00
2. 3. 1. 3.1. 1. Combustibles y Carburantes 12,000.00
2. 3. 1. 3.1. 3. Lubricantes y afines 4,000.00
2, 3. 1. 5.1. 1. Repuestos y Accesorios 46,413.00
2. 3. 1. 5.1. 2. Papeleria en General, Litiles y Materiales de Oficina 19,440.00
2. 3. 1. 53. 1 Aseo, Limpieza y Tocador 5,400.00
2. 3. 2. 1.2, 99, Otros Gastos 49,800.00
2. 3. 2. 21. 1. Servicio de Suministro de Energia Eléctrica 48,096.00
2. 3. 2. 2.1 2 Servicio de Agua y Desague 2,184.00
2. 3. 2. 2.2 1 Servicio de Telefgnia Mdvil 6,848.00
2. 3. 2. 2.2. 2. Servicio de Telefonia Fija 3,600.00
2. 3. 2. 2.2. 3. Serviclo de Internet 16,500.00
2. 3. 2. 2.3. 99. Otros Servicios de Comunicacion 1,200.00
2. 3. 2. 3.1. 2. Servicios de Seguridad y Vigilancia 1,056.00
2. 3. 2. 4.1 1. Mantenimiento de Edificaciones, Oficinas y Estructuras 12,252.00
2. 3. 2. 4.1. 5. Mantenimiento de Maquinarias v Equipos 30,000.00
2. 3. 2. 5.1. 4, Alquiler de Magquinarias 4,040.00
2. 3. 2. 6.2. 1. Cargos Bancarios 24,000.00
2. 3. 2. 6.3. 1. Seguro de Vida Ley 6,700.00
2. 3. 2. 6.3. 2. Seguro de Vehiculos 5,580.00
2. 3. 2. 6.3. 3.S0AT 800.00
2. 3. 2. 6.3. 99 Otros Seguros de Bienes Muebles e Inmuebles 24,000.00
2. 3. 2. 7.1 3. Auditorias 80,000.C0
2. 3. 2. 7.3. 1. Capacitaciones Realizados por Personas Juridicas 24,000.00,
2. 3. 2. 7.1.199 Servicios de Terceros 425,600.00
2. 3. 2 81. 1. Contratos Administrativos de Servicios CAS 430,800.00
2. 3. 2. 8.1. 2. Contribuciones a Essalud de CAS 26,890.00
2. 3. 2. 8.1. 3. Aguinaldos CAS 12,000.00
2. 3. 2. 8.1. 4 Vacaciones Truncas 35,5900.00
2. 5. OTROS GASTOS 74,383.00
5, 4. 3.2. 1. Arbitries Municipales 19,471.00

2. 5. 5. 1.1. 1. Arbitraje Personal Administrativo 54,912.00
2. 6, ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 30,518.00
6. 3. 2.3. 1. Equipos Computacionales y Periféricos 7.667.00

6. 6. 1.3. 2. Adquisicidn de Software 11,934.00

2. b. 6. 1.3. 99. Renovacion de licencias 10,917.00
T O T A L 1,500,000.00‘
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO: 4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS
La transferencia de la MML para el afie fiscal 2019 asciende a S/ 2'800,000.00
Soles, y seran aplicados a los siguientes gastos de Personal y Obligaciones

Sociales y Bienes y Servicios.

2. GASTOS PRESUPUESTARIOS 2,800,000.00

2. 1. PERSONALY OTRAS OBLIGACIONES SOCIALES 2,283,815.00

2. 1. 11. 1 4, Personal con Contrato Plazo Indeterminado (Rég.Lab.Privado) 1,510,897.00

2. 1. 19, 1 1. Gratificaciones 274,477.00

2. 1. 19. 1 3. Bonificacién por Escolaridad 14,000.00

2. 1. 1% 2 1.Compensacién por Tiempo de Servicio {CTS) 146,891.00

2. 1. 19. 3 2. Boificacion Adicional por Vacaciones 37,172.00

) 2. 1. 1. 10 11.Dietas 96,000.00
_ 2. 1. 21 1 990tras Retribuciones en especies 68,400.00
2. 1 11 S. Contribuciones a Essalud 135,978.00

2, 3. BIENES Y SERVICIOS 516,185.00

2. 3. 2. 5.1. 1. Alguiler de Edificios y Estructuras 243,225.00

2. 3. 2. 81 1. Contratos Administrativos de Servicios CAS 237,600.00

2. 3. 2. 8.1. 2. Contribuciones a Essalud de CAS 10,760.00

2. 3. 2. 8.1 3. Aguinaldos CAS 4,800.00

2. 3. 2. 8.1. 4. Vacaciones Truncas 19,800.00

T 0 T A 1L 2,800,000.00|

- —._——————
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CONCLUSIONES DEL INFORME DE LA COMISION DE PROGRAMACION
MULTIANUAL PRESUPUESTARIA

° Las Gerencias de Catastro y Proyectos, remitieron a la Gerencia de
Administracidn sus actividades y requerimientos de bienes y servicios; la
Gerencia de Administracion considerando la informacién histdrica v
proyectada de egresos; en coordinacidn con la Presidencia Ejecutiva,
Gerencia General, Oficina de Control Interno, Oficina de Asesoria Legal,
formuld las actividades y los requerimientos de bienes y servicios para el
afio fiscal 2019.

. La mision, vision, los objetivos institucionales y los indicadores de
desempefio del afo fiscal 2019, guardan relacidn con las metas a -
mediano plazo consideradas en el Plan Estratégico 2019-2021.

. La Gerencia de Administracion, a través del Area de Presupuesto
establecié las metas presupuestarias; asi como la estimacion de los

ingresos por fuentes de financiamiento.

Definidos los ingresos mensuales y trimestrales, por conceptos

-/ especificos de ingresos, asi como las actividades, tareas y metas en el
marco de la escala de prioridades, se valorizd las acciones propuestas
por cada dependencia y se consolidé a nivel de metas presupuestarias.

. La Gerencia de Administracion, a través del Area de de Personal alcanzd
los montos de las planillas del personal nombrado, CAS; y con el Area de
Logistica se determinaron los gastos operativos ineludibles de la
institucion.

. Bajo estas consideraciones y premisas, se procedid a Formular vy
Programar el Presupuesto Institucional del Afio Fiscal 2019.
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PROCESO PRESUPUESTARIC DEL SECTOR PUBLICO

PROGRAMACION MULTIANUAL DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOCS LOCALES (2018-2020)

RESUMEN DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ENTIDAD : INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

MISION

EL INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA, TIENE COMO MISION MANTENER ACTUALIZADA, INTEGRADA Y ARTICULADA LA INFORMACION TERRITORIAL DE LIMA
METROPOLITANA Y CERCADG DE LIMA, SIRVIENDO DE SOPCRTE A LA PLANIFICACICN Y A LA GESTION DE LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA,

OBJETIVOS ESTRATEGICOS GENERALES
ESCALA DE
PRIORIDADES OBJETINOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS
(]
i 1 1 GESTIONAR ADECUADSMENTE EL SISTEMA DE INFORMACION TERRITORIAL NECESARID FARA EL FROGRESD DE TOMA BE DECISIONES DE LA CORPORAGION
DE LA MUMCIFALIDAD METROPOLUITANA DE LIMA, ENTIDADES PUBLICAS ¥ PRIVADAS QUE LO REQUIEEAN
1 1 CONTAR CON UN SISTEMA DE INFORMACION TERRITORIAL QUE SUMINISTRE INFORMACION PERMANENTE ; IMPLEMENTAR LA ADMINISTRACION DE L4
INFORMACIGN TERRITORIAL CONFIABLE Y ACTUALIZADA DE VIAS METROPOLITANAS
2 2 CONTAR CON INFORMACION CATASTRAL PRECIAL DE LIMA CERCADO PERMANENTEMENTE ACTUALIZADA. (MANTENIMIENTO)
!_ 2 2 CONSOUIDAR LAS CAPACIDADES INETITUCIONALES DEL 1CL DENTRO DEL FRQCESD DE MODERMIZACION DE LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA _l
1 1 PROMOVER PROGESIVAMENTE LA MEJORA DE LAS CAPACIDADES Y BIENESTAR DEL POTENCIAL HUMAND DEL INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
2 2 CONTAR CON RECURS0S TECHOLOGICOS E INFRAESTRUCTURA ADECUADA PARA MEJORAR LA GESTION INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO CATASTRAL
DE LIMA
3 3 MEJORAR LA GESTION ADMIMISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
Nola: Se entiende por Escala de Prioridades a I relacion de los Otjetivos Estralégicos que estab & Titular de la ETE, en funcion a la Misisn, Propdsily y Funcion que persigus,
INSTITUTO PATASTEAL NSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
/ _
e M 7
JUAYP. EPIRECZA SALAZAR

Fpecialista en Presupuesto

ELABORADC FOR
Sello y Firma Sello y Firma
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FICHA N° 0Z/ETES

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (ETE) PARA EL ANO FISCAL 2018

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD

: INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 1: Gestionar adecuadamente el Sistema de Informacion Territorial necesarlo para
el proceso de toma de decisiones de la Corporacidén Municipal y de [as entidades piblicas y privadas que lo requieran

Objetivo especifico 1.1 :Contar con un Sistema de Informacion Tesritorial que suministre informacion permanente: Implementar
la Administracidn de ta Inforracion Territorial confiable y actualizada de Vias Metropolitanas.

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador

Porcentaje de Documentos Tecnico de Informacion de avance creados

Dimensién del Indicador

Eficacia

Fundamento

Preducto: Documento Tecnico

Pertinencia: Sistema de Informacién Territorial del ICL y su utilizacién a nivel de Lima
Metropolitana en relacion a la informacion de vias metrooolitanas .

Relevancia: £l indicador contribuye efectivamente a monitorear el logro de la gestion
{abtencion de informacion adecuada) del SIT, a través de la variacidn en el mismo (un
incremento indicaria que se cuenta con mas informacidn y por ende que la informacidn
robustese el SIT.

Forma de Calculo

{N® Acumulade de Documentos Tecnicos en el afie f N° Docurnentos) x 100

Fuente de Informacion, medios de

verificacion

Reporte de Gestion de Gerencia de Proyectos, Reporte de Gestion de Gerencia
de Catastro

Datos historicos

Detallar los valores estimados a alcanzar el 2019 vy los valores proyectos para los
siguientes dos anos

2018 2020 2021

3 3 3

Frecuencia de Reporte a la DGPP

Area responsable del cumplimiento del
indicador

Gerencia de Proyectos

INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

L

IS ZANABRIA COLI
Gerente de Proyectos
Responsable del cumplimiento del

Indi
ndicador ?Q@QT/??J‘—

Teléfono :

E-mail ¥ana\on'a@mmi-‘maadafe

Nota.- Se presentara una Ficha por cada Indicador.

SZA SALAZAR
B Presupuesto-
Jefe de la Oficina de Planificacitn

|NG%W Ea@?us veces

TNSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

Responsable del cumplimiento det
Indicadar
Teléfono
E-mail
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FICHA N° 02/ETES

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (ETE) PARA EL ANC FISCAL 2019

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD : INSTITUTO CATASTRAL DE LI

MA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 1: Gestionar adecuadamente el Sistema de Informacién Territorial necesario para
el proceso de toma de decisiones de la Corporacion Municipal y de las entidades piblicas y privadas que lo requieran

Objetivo especifico 1.1 :Contar con un Sistema

de Informacion Territorial que suministre informacion permanente; Implementar

la Administracion de la Informacién Territorial confiable v actualizada de Vias Metropolitanas.

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador

Porceritaje da Avance Sistema Catastral Metropolitano

Dimensién del Indicador

Eficacia

Fundamento

Producto : Gestion de desarrollo de Sisterna de informacion territorial.

Pertinencia: Sisterna de Informacién Territorial del ICL y su utilizacion a nivel de Lima
Metropolitana en relacidn a Ia informacion de vias metropolitanas .

Relevancia: El indicador contribuye efectivamente a monitorear el logro de [a gestién
{incorporacion de informacién) del ST, a través de la variacién en &l mismao (un
incremento indicaria que se cuenta con mas informacién y por ende que la informacién
robustese el SIT. Es decir capa tematica.

Forma de Célculo

{N° Acumulado de Decumentos Tecnicos en ef afio / N® Documentos) x 100

Fuente de Informacién, medios de

variflcacion

Reporte de Gestidn de Gerencia de Proyectos, Reporte de Gestion de Gerencia
de Catastro

Detallar los valores estimados a alcanzar el 2019 vy los valores proyectos para los
siguientes dos afos

Datos histéricos

2019 2020 2021

12 12 12

Frecuencla de Reporte a la DGPP

Area responsable del cumplimiento del

Gerencia de Proyectos

indicador

INSTITUTO C TASTRA/} LIMA

= Nri'ﬁ;« SALAZAR

pecsaiista en resupuesto

Jefe de la Oficina de Planificacion
y Presupuesto © quien haga sus veces

INSTHUTO .TASTRAL DE LiMA
ING, JOSE LIS ZANABRIA COLI
ResponsdbRUes slimiptinnisis det

Indicador

Teléfono : M.LLZ?G’
E-mail : panabria@mon 3"\&'350&

MNota.- Se presentara una Ficha por cada Indicador.

/\ Y e
ALD0 MG T

INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

AGA

Responsable del cumplimiento del
Indicador
Teléfono :
E-mail




FICHA N° 02/ETES

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (ETE) PARA EL ANO FiSCAL 2019

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD : INSTITUTO CATASTRAL DE LI

MA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 1: Gestionar adecuadamente ¢l Sistema de Informacién Terrltorial necesario para
¢l proceso de toma de decisiones de la Corporacion Municipal y de las entidades puablicas y privadas que lo requieran

Objetiva Estrategico Especifico 1.2; Contar con
{mantenimiento).

informacion Catastral Predial de Lima Cercado permanentemente actualizada

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador

Porcentaje de Avance Sistema Catastral Metropolitanc

Dimension ded Indicador

Eficacia

Fundamento

Producto : Pradio Catastral Actualizado Oficio.

Pertinencia: Sistema de Informacién Territorial del ICL y su utilizacién a nivel de Lima
Metropolitana en relacién a la informacion de Predio Catastral Actualizado de Oficio,
Relevancia: El indicador contribuye efectivamente a monitorear el logro de ia
actualizacién de los predios catastrales del Cercade de Lima actuados de oficio y su
incorporacién al sistema.

Forma de Calculo

{N° predios / N° predios programados) x 100

Fuente de Informacién, medios de

verificacion

Reporte de Geslién de Gerencia de Catastro

Detallar los valores estimados a alcanzar el 2019 v los valores proyectos para los
siguientes dos afos

Datos historicos

2019 2020 2021

17,000 17,000

17,000

Frecuencia de Reporte a la DGPP

Area responsable del cumplimiento del
indicador

Gerencia de Catastra

INSTITUTO CATAS

INSUITUTO CATASTRAL DE

......

ING. JOSE L. ZANAGRIA
GERENTE DE CATASTRD

Responsable del cumplimiento del

Indicador
Teléfono : ") oosi98y

E-mail J= waboa@ nocn vz ﬁ""" =

Nota.- Se presentard una Ficha por ¢ada Indicador.

E #ﬂg]f %a'gg'ﬁarﬁﬁtcgcbn

resupuesto o quien haga sus veces

AN

L
ALDOTBOLISANIEAITEG ALIAG
PRESIDENTE EJECUTIVO
INTTITIITO CATASTRAL N LIMA

Responsable del cumplimiento del
Indicador
Teléfono ;
E-mail




FICHA N° 02/ETES

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (ETE) PARA EL ANO FISCAL 2019

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD : INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 1: Gestionar adecuadamente &l Sistema de Informacién Territorial necesario para
el proceso de toma de decisiones de la Corporacién Municipal y de las entidades pablicas y privadas que lo requieran

Objetivo Estrategico Especifice 1.2: Contar con informacién Catastral Predial de Lima Cercado permanentemente actualizada

(mantenimiento).

CONCEPTOS

DEFINICION

indicador

Porcentaje de Avance Sistema Catastral Metropolitano

Dimension del Indicador

Eficacia

Fundamento

administrado (TUPA).

Producto : Predio Catastral Actualizado TUPA
Pertinencia: Sistema de Informacion Territorial del ICL v su utilizacion a nivel de Lima
Metropolitana en relacion a la informacion de Predio Catastral Actualizado a pedido del

Relevancia: El indicador contribuye efectivamente a monitorear el logro de la
actualizacion de los predios catastrales del Cercado de Lima actuados a pedido del
adminstrado y su incorporacion al sistema.

Forma de Calculo

{N® predios / N°® predios programados) x 100

Fuente de Informacién, medlos de
verificacion

Reporte de Gestion de Gerencia de Catastro

Detallar tos valores estimados a alcanzar el 2019 v los valores proyectos para los

siguientes dos afios

Datos historicos
2019 2020 2021
12,000 12,000 12,000

Frecuencia de Reporte a la DGPP
Area responsable del cumplimiento del
indicador Gerencia de Catastro

LIMA

'NSTHUTOEATA%RW

.
JUW‘MZA SALAZAR
Espegialista

en Prasupuesto

Jefe de la Oficina de Planificacion

& e]sm‘?ﬁlgvﬂ?ﬁ 8US veces
___Jz"i’f.z_ﬁ

ING. JOSE L. ZANABRIA cOLT
GERENTE DE CATASTRD {e)

Respaonsable del cumplimiento del

Indicador ﬁ FL0 Oy /¢ 85

Teléfono :

E-mail : 2 aﬂabﬁagzwmh\aaub.{ae

Nota.- Se presentara una Ficha por cada Indicader,

AN v\
A0S I A

INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

Responsable del cumplimiento del
Indicador
Teléfono :
E-mail




FICHA N° 02/ETES

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (ETE) PARA EL ANO FISCAL 2019

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD

: INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2: Consolidar las capacidades institucionales del ICL dentro del proceso de

maodernizacion municipal.

Objetivo estategico especifico 2.1 Promover progresivamente la mejora de las capacidades de los recursos humanos y

financieros del ICL

CONCEPTOS

DEFINICION

Indicador

Porcentaje de Personal Capacitado

Dimension del Indicador

Eficacia

Fundamento

Producta : Desarrolo de Capacidades.

Pertinencia: La gestion de una entidad que adminstra un Sistama de Informacion
Territorial municipal, requiere personal constantemente capacitado y con aptitudes que
le permitan desempenarse de manera idonea.

Relevancia: El indicador contribuye efectivamente a monitorear el desarrollo de las
capacidades del personal a traves de las capacitaciones pertinentes .

Forma de Célculo

(N° P.ersonal capacitados / N° Total de personal capacitado programado) x 100

Fuente de Informacion, medios de

verificacion

Reporte de Gestidn de Gerencia de Administracidn

Datos histéricos

Detallar los valores estimados a alcanzar el 2019 v los valores proyectos para los
siguientes dos afios

2019 2020 2021

32

32 32

Frecuencia de Reporte a la DGPP

Area responsable del cumplimiento del
indicador

Gerencia de Administracion

N> )

Jefe de la Oficina de Planificacion Wm ALIAG.
y Prasupt uien haga sus veces PRESIDENTE EJECUTIVO
Li WESTITYTO CATASTRAL NE LIMA

INSTITUTO CAT

C.P.C. EMER§0N CANLLA VIERA

Respol cumplimiento del

Indicador

eléfono : 106 ;X
E rl:'lé;l aﬁczno[:_kLQ muAd s . JA& f

Nota .- Se prasentara una Ficha por cada Indicador.

Responsable del cumplimiento del
Indicador
Teléfono :
E-maii




PROCESO

FICHA N° 02/ETES
PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

FORMULACION DEL PRESUPUESTC DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (ETE) PARA EL ANO FISCAL 2019

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD

: INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2: Consolidar fas capacidades institucionales del ICL dentro del proceso de

modernizacién municipal.

Objetivo estategico especifica 2.1 Promover progresivamente la mejora de las capacidades de los recursos humanos y

financieros del ICL

CONCEPTGCS

DEFINICION

Indicador

Porcentaje de Personal Capacitado

Dimensién del Indicador

Eficacia

Fundamento

Producto ;: Desarrofio de Aclividades de Bienestar.

Pertinencia: La gestion de una entidad que adminstra un Sistema de Informacion
Territorial municipal, requiere personal constantemente capacitado y con aptitudes que
le parmitan desempenarse de manera idonea.

Relevancia: B indicador contribuye efectivamente a monitorear el desarrolio de las
capacidades del personal y su mejoramiento de lima laboral a traves de las actividades
de bienestar .

Forma de Célculo

(N° Actividades / N® Actividades programados) x 100

Fuente . de lInformacion, medios de Reporte de Gestién de Gerencia de Administracion
verificaciéon
Detallar los valores estimados a alcanzar el 2019 v los valores proyectos para los
siguientes dos afios
Dratos histéricos
2019 2020 2021
4 4 4

Frecuencia de Reporte a la DGPP

Area responsable del cumplimiento del

indicador

Gerencia de Administracién

INSTITUTO CATASTRAI, OE LIMA

.&aalnsta.an.l:".nesupa.lasto._

Jefe de la Oficina de Planificacién
y Presupuesto o quien haga sus veces

INSTITUT

Indicador

Teléfono : S RIEYST

E-mail 202 fka.ﬂugg'w.fpg.{oe.

Nota.- 8e presentard una Ficha por cada Indicador.

AL
Moo e

WNCTITIIFD CATASTRAL NE1 LA

Responsable det cumplimiento del
Indicador
Teléfono :
E-mail




FICHA N° 02/ETES

PROCESO PRESUPUESTARIQ DEL SECTOR PUBLICO

FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (ETE) PARA EL ANO FISCAL 2019

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD : INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2: Consolidar las capacidades institucionales del ICL dentro del proceso de
modernizacién municipal.

Objetivo estategico especifice 2.2 Contar con recursos tecnoldgicos e infraestructura adecuada para mejorar la gestion
institucional del ICL

CONCEPTOS DEFINICION
Indicador Sistemas Atendidos
Dimensidn del Indicador Eficacia

Producto . Mantenimiento de Jos Sistemas informaticos del ICL.
Pertinencia: La gestion de una entidad gue adminstra un Sistema de Informacian
Termitorial municipal, requiere contar con recursas tecnoldgicos ¢ infraestructura

Fundamento adecuada para mejorar [a gestidn institucional del ICL
Relevancia: El indicador contribuye efectivaments a monitorear el desarrollo de las
atenciones preventivas y de mantenimienta a los sitemas operativos del ICL.
Forma de Calculo {N° Sistemas atendidos / N Sistemas atendidos programados) x 100

Fuente de Informacién, medios de

verificacion Reporte de Gestidon de Gerencia de Catastro

Detallar los valores estimados a alcanzar el 2019 vy los valores proyectos para los
siguientes dos anos

Datos histdricos
2019 2020 2021

58 58 58

Frecuencia de Reporte a la DGPP

Area responsable del cumplimiento del
indicador Gerencia de Catastro (Informatica)

INSTITUTO CATASTRAL DE,LIMA

Jefe de Ia Oficina de Planificacion

mSTi{UTQﬂWE ﬂ“_*e[n [rgga sus veces
. \'<-—-../J -

&7/ 1//54,4? /
ING. JOSE L. ZANABRIA COLi
GERENTE DE CATASTRO ()
Responsable del cumplimiento del Responsable del cumplimiento del
Indicador Indicador
Telfono: G50 05/ %4 1 Teléfono: 4 7A0%47 /]
E-mail : yzawdgca L g o pe E-mail &ECHUAUCES VD (O pepts D (28 PE

Nota.- Se presemara una Ficha por cada Indicador.



FICHA N® D2/ETES

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (ETE) PARA EL ANO FISCAL 2019

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD : INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2: Consolidar las capacidades institucionales del ICL dentro del proceso de
modernizacion municipal.

Objetivo estategico especifico 2.2 Contar con recursos tecnologicos e infraestructura adecuada para mejorar & gestion
institucional del ICL

CONCEPTOS DEFINICION
Indicador Porcentaje de Equipamisnto Atendido
Dimension del Indicador Eficacia

Producto : Gastion da la Infraestructura tecnolagica.

Pertinencia: La gestion de una entidad que adminstra un Sistema de Informacion

Fundamento Territorial municipal, requiere contar con equipos tecnoldgicos e infrasstructura
adecuada para mejorar la gestidn institucional del ICL

Relevancia: El indicador contribuye efectivamenta a monitorear el desarrollo de las

atenciones preventivas y de mantenimiento al equipamiento tecnoldgico del ICL.

Forma de Calculo (N® Equipos atendidos / N® Equipos atendidos programados} x 100

Fuente de Informacién, medios de Reporte de Gestion de Gerencia de Catastro

vearificacion
Detallar los valores estimados a alcanzar el 2019 v los valores proyectos para los
siguientes dos afos
Datos histéricos
219 2020 2021
148 148 148

Frecuencia de Reporte a la DGPP

Area responsable del cumplimiento del
indicador Gerencia de Catastro (Informdtica)

INSTITUTO CAIASTRAL DE LIMA
A . )

“ﬁm‘?m‘“\

INSTITUTO CM’AST ML DE LIMA

ING. JOSE L. ZANABRIA COL!

GERENTE DE CATASTRO (e)
Responsable del cumplimiento del Responsable del cumphmiento del
Indicador Indicador
Teléfono: _TH£OOV/ 4G | Teléfono: 4, 2A 047
E-mail : ?gmrﬁ@uﬂhmauado N E-mail GO A VNG tretttth Oclb FE

Nota.- Se presentard una Ficha por cada Indicador.
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FICHA N° 0Z/ETES

PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO
FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS

REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (ETE) PARA EL ANO FISCAL 2019

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD : INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2: Consolidar las capacidades institucionales del ICL dentro del procaso de
modernizacién municipal.

Objetivo estatégico especifico 2.3 , Mejorar la gestion administrativa y financiera del Instituto Catastral de Lima.

CONCEPTOS DEFINICION
Indicador . Dacumento Tecnico de Informacion
Dimension del Indicador Eficacia

Producto ; Disefio de instrumentos de Gestion.

Pertinencia: La gesticn de una entidad modema eficiente implica entre otras
caracteristicas, la optimizacion de procesos y recursos en su gestion. por elio es
Fundamento necesario que se formalice instrumentos o procesos de gestion que busquen Ja
optimizacion de recursos y la gestion de incremento prasupuestal.

Relevancia: El indicador contribuye efectivamente a menitorear ol desarrollo de y
aplicacion de acclones que permitan oplimizar recursos y procesos.

Forma de Cdlculo (N® Instrumentos Disefiados / N° de Instrumentos Diseiados Programados) x 100

Fuente de Informacién, medios de Reporte de Gestion de Gerencia de Administracion

verificacién
Detallar los valores estimades a alcanzar el 2019 y los valores proyectos para los
siguientes dos afios
Datos historicos
2019 2020 2021
2 2 2

Frecuencia de Reporte a la DGPP

Area responsable del cumplimiento del

indicador Gerencia de Administracion

INSTITUTO CAJASTRAL DE MA
L A wee ™M

JUAN B ESPNOZA SALAZAR
Espeoialista o Presupuesto—

Jefe de ta Oficina de Planificacion Mommmm ALIAGA!
Presup O Qi 2 SUS VEces PRESIDENTE EJECUTIVO
INSTITUTOC. eI o PESODNECIUTRO
- i_, .
TP.C EMERSON CANLLA VIERA
Responsable del cumplimiento del Responsable del cumplimiento del
Indicador Indicador
Teléfono : FEY 938 Teléfono :
E-mail : @AY man gm:ué/v E-mail :

Nota.- Se presentara una Ficha par cada Indicador.
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FICHA N° 02/ETES

PROCESO PRESUPUESTARIQ DEL SECTOR PUBLICO

FORMULACION DEL PRESUPUESTO DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNCS LOCALES (ETE) PARA EL ANO FISCAL 2019

FICHA DEL INDICADOR DE DESEMPENO DE LA ETE SEGUN OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

ENTIDAD

: INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2: Consolidar las capacidades institucionales del ICL dentro del proceso de

modernizacion municipal.

Objetivo estatéaico especifico 2.3 , Mejorar la gestidn administrativa y financiera del Instituto Catastral de Lima.

CONCEPTOS DEFINICION
Indicador Convenio
Dimensién del Indicador Eficacia

Fundamento

Producto : Generacion de Convenios,

Pertinencia: La gestion de una entidad modema eficiente implica entre otras
caracteristicas, lograr una autosostenibilidad financiera, por ello es Importante generar
convenios interinstitucionales para brindar los servicios especializados del ICL. En este
santido es contar con un plimero de convenios adecuados.

Rlevancia: El indicador contribuye efectivamente a monitorear el desarrolo de la
geeracion de convenios interinstitucionales,

Forma de Calculo

{N° Convenios / N° de Convenios Programados) x 100

Fuente de Informacién, medios de

verificacién

Reporte de Gestién de Gerencia de Proyectos

Datos histdricos

Detallar log valores estimados a alcanzar el 2019 y los valores proyectos paia los
siguientes dos anos

2018 2020 2021

2 2 i

Frecuencia de Reporte a [a DGPP

Area responsable del cumplimiento del
indicador

Gerencia de Proyectos

INSTITUTO CAAS _Awm
P /)

JUANA, EGPINCOZA SALAZAR

Eshecialisia en Presupuesio
Jofe de la Oficina de Planificacion

: me Ma SUs veces

NG, JOSE LUIS ZANABRIA COLI
Gerenle de Proyectas

Responsable del cumplimiento del

Indicad
Telétonm - Tl WA % S Y

E-mait  : yzangbria @tonlitma- g o

Nota.- Se presentard una Ficha por cada Indicador.

AS e

ALDO SDLIMANOLOREZALIAGA
PRESIDENTE EJECUTIVO
INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

Responsabie del cumplimiento del
tndicador
Teléfono
E-mail
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FORMULACION DE PRESUPUESTO DE LAS ENTIDADES DE TRATAMENTD

DIRECCGIGN GENERAL OE

EMPRESARIAL FRESUPUESTO PUBLICO
14FROH 00
FPROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO Fecha: 25/%/20
PROGRAMACION MULTIANUAL DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS 2™ | oo
REGIONALES Y GOBIERNGS LOCALES (2013-2020) agina 1
PRESUPUESTO DE INGRESO0OS
FORMATO N*1-A/ETES
A NIVEL DE PARTIDAS DE INGRESOS
(En Solas)
ENTIDAD INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
CADENA DE INGRESO PRESUPUESTD DE INGRESDS ARQ FISCAL 2019
IO DE TRANSACCION = |
GENERICA . Aot s 4 e TOTAL
BUB GEMERICA - NIWEL 1 Opoeac. [ Donaciones Remiraes
T s Nucauda:“ = Oftciates Tranaf:umlas Detsrminadas
ESPECIFICA - NIVEL 1 ox | decrédit
ESPECIFICA - NIVEL 2 |
1 INGRESOS PRESUPUESTARIOS 1 500 000 2 800 000 4 300 Q00
13 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y DERECHOS ADMNISTRATIVOS 1 500 064G 1500 000
13.2 DERECHOS Y TASAS ADMINISTRATIVOS 800 000 800904
12310 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS 800 000 B0 000
132104 OTROS DERECHOS ADMINISTRATIVOS BOO DOG 800 000
132104 99 OTROS DERECHOS ADMINISTRATVOS 800000 ks
133 VENTA DE SERVICIOS 700 000 700 004
1339 OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 700 000 700 000
tiagz OTROS INGRESOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 700 000 F00 004
J38211  SERVICIOS CARTOGRAFICOS 200000 bk,
133924 SERVICIOS CATASTRALES 400 000 400 000}
T4 DOMNACIONES Y TRANSFERENCIAS 2 300 0G0 2 800 007
144 DONACIONES ¥ TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2 800 000 2 BOG QO
1413 DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNGQ 2 800 000 2 800000
14131 DE OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO 2 80D 00G 2800004
141392 DELDS GORIERNGS LOCALES . 2800000 2 800 000]
[ TOTAL ENTIDAD 1 500 000 2 600 600 4300000
INGZA SALAZAR "”Ay ESFINGZA SALAZAR
ecialists en S
sta en Presupuesto th en Prasupuesto A
ELABORADO POR JEFE DE LA OFICINA DE PRESUPUESTO mmmmuhca
Sello y Firma Sello ¥ Firma PRESIM

INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
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DIRECCKIN GENERAL DE PRESUPUESTO PUBLICC - MEF

Fecha : 25/09/2018

I FORMATO G/ETES Hora : 09:18:35
PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO Pagina: 1 ded
PROGRAMACION MULTIANUAL DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANGCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (2018-2020)
RESUMEN DEL PERSONAL
ENTIDAD INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
MES AGOSTO 2018 ARG 2019
NIVELES |
PEA sf PEA s!
A PLANILLA
Tirecivos 5 7A 644 6 B50-045 |
Prasiderte de Direcloric o equivaients 2 26 208 1 215474
Gerente General o equivalente 1 21094 1 156 914
Gerentes 0 equivalentes 2 29454 4 467 857
Sub-Gerentes o equivalentas
Funcionarias
[ Profesicnaies 3 54 424 10 5#6 520 |
Ne sujelos a negociatién colechva
Sujeto a negociacidn colectiva 9 54429 10 546 530
Parsonal Eveniual
l Tocrueos y Auxiizres 18 B4 338 19 71220,
Na sujetos a pagociacian colectiva
Sujeto a negociacion colectiva 19 ad 338 19 1 220
, Personal Eventual
In_amu'os
No sujetos & Nnagaciacion colectiva
Sujeto a negodacion colactiva
Persanal Eventlal
TOTAL OE PERSONAL 3 215 608 35 2187 BO2
PERSONAL DE INVERSION
[ JUBILADOS * ¥
[ LOCACION DE SERVICIOS
Parsonas Naturales 15 372 000
Persoras Juridicas
- Senacios e Limpisza
- Sendcios de Vigilancia
- Servicios de apoye administrativo
- Oiros
[FGTALLOCACH RVICIOS 15 372000
L I NUMERO DISPOSITIVO
REMUNERACIONES AL ARD 12 DECRETC LEGISLATIVO N° 728
A
& INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
/. JupkrP, EFPMIOZA SALAZAR (
CRCC-WIWER \X(DIVIEZO VALDIVIEZO % fata en Presupuesto /\
ELABORADO POR JEFE DE LA OFICINA DE PRESUPUESTO -
Selle y Firma Sello y Finna

PRESIDENTE ESECUTIVO
INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
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DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTC PUBLICO - MEF Fecha : 25/09/2018

SIAF - Module g Programacién Multanual
Varclén 14FPO100 H FORMATO 6B/ETES Hora : 09:11:00
Pégina: 1 det

PROCESQ PRESUFUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

PROGRAMACION MULTIANUAL DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (2018-2020)

INGRESOQ DEL PERSONAL SUWETO A CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS

ENTIDAD INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

MES AGOSTO 2018 ARD 2019
NIVELES .
PEA I, PEA SI.

A CAS ]

Directivos

Profesionales 19 27 950 10 307 800
PROFESIONALES " 27 950 10 207 600

Técnicos y auxilares 14 26345 18 433 300
TECNICOS 14 26 345 18 433 300

Obreros
TOTAL CAS 25 54 795 28 740 500
B. CARGAS SOCIALES 2801 AT a50
ESSALUD CAS 2801 37 650
TOTAL CAS + CARGAS SOCIALES 25 57 058 28 Tva 550
NOTA: Todos ke meptos anluhlcs datren ser llenades

¥ anmato aplicable al p prendido an 8] Anticuk 2 ded Decreto Lagisialivo N° 1057 y modlficatorias

A -

R VAYDIVIEZO VALDIVIEZO
CPCC. WW?_S_\_P&W et
ELABCIRADC POR JEFE DE LA OFICINA DE PRESUPUESTO
Sello ¥ Firma Selle y Firma -—W
PRESIDENTE EJECUTIVO
INSTITUTG CATASTRAL DE LIMA
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mﬁozan :EHEP‘-RAL DE FRESUPUESTO PUBLICC - MEF Fecha: 25/0%/20
- Médulo 0 Programecitn Muliamisl FORMATO N“11/ETES Hora :  09:15:.086

Version 14FPG100
Pagma 1 dei
INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

PROGRAMACION MULTIANUAL DE LOS ORGANISMOS PUBLICQOS ¥ EMPRESAS NO FINANGIERAS DE LOS
GORIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES (2018-2020)

PERFIL DE LA ENTIDAD

1. DATOS GENERALES :

1.1. Nombre 0 Razén soclal de la | INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

1.2.RUC 20123338521

1.3, Direcclon JR. CONDE DE SUPERUNDA N* 303 - ESQ. CAILLOMA N° 100
1.4. Horarlo de Trabajo 0g:00 AM - 17:00 PM

1.5, Pigina WEE WWW.ICLGOB.PE

2. FUNCIONARIOS RESPONSABLES Y CARGOS :

| Orden | Cargo en orden de responsabilldad Apeltido y Nombres Taléfono Fax Correo Electrénico ]
1 PRESIDENTE SOLIMANG LOPEZ ALIAGA ALDO 4264549 asolimanc.icl@munlima.gob.pe
2 | GERENTE GENERAL ROMERO MARTINEZ JOSE ANTONIO 4264548 jrameroma@munlima, gob.pe
3 | GERENTE DE ADMINSTRACION CANLLA VIERA EMERSON 4284548 ecanlia@muniima.gob.pe
4 | CONTADOR GENERAL VALDIVIEZO VALDIVIEZO WILMER OSWALD 4284543 wvaldiviezo@munima gob.ps
& | JEFE DE PRESUPUESTO ESPINOZA SALAZAR JUAN PABLO 4284548 jospinoza@munlima.gob.pe
& | ENCARGADO DE RECURSOS HUMANDS VALDIVIEZO VALDIVIEZO WILMER OSWALD{ 284543 wyaldiviezogmuniima,got pe
7 | TESORERO O EQUIVALENTE VEGA MILLA CAMILQ FELIX 4284548 civega@muniima,gob.pe

3. BASE LEGAL DE LA ENTIDAD(NGmere y fecha del dispositivo) :
“RDENANZA NRO. 657

{*) Parsonas Juridicas y
8. COMPOSICION DEL DIRECTORIO :

Designacién (1)
Ap_ellldos ¥ Nombres CARGO Dispositivo Legal Fooha Sector
LOPEZ ALIAGA ALDO SOLIMAND Director RESOLUCION DE ALCALDIA N° 189 05/08/2018 | PRIVADO
LA ROSA JAIMES DIEGO RAMIRO Dirsctor RESOLUCION DE ALCALDIA N° 076 0200112015 | PRIVADQ
URIBE KAJAT JUSTINA Director RESOLUCION DE ALCALDIA N° 074 26022016 | PRIVADO
DEL CASTILLO CORNEJO GUILLERMO CARLOS Dirgctor RESOLUCION DE ALGALDIA No 094 09032016 | PRIVADO
RUIS CANCHAPOMA CLAUDIA ELIANA Dirsctor RESOLUCION DE ALGALDIA N° 134 204052018 | PRIVADO
| Nro. legal da Directores (2) |5 ]

INSTITUTO

IMA INSTITUTO ATAST /L!MA

ZA SALAZAR
¢ QL’DMEZO VALDIVIEZO ta en Presupuesto S A
J Especialisia en Farsonat (ot :
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PROCESO PRESUPUESTARIO DEL S8EGTOR PUBLICO
PROGRAMACION MULTIANUAL DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS
GOBIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES {2018-2020)
FLUJO DE CAJA
{En Soles)
ENTIDAD : INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA
FLUJO DE CAJA ARD 2018
EJECUCISN ARO EJECUCKN ARO FLDJO DE CAJA
RUEBROS 2017 (REAL) 2018 | ARO 2049
APROYECTABO) | | TRIMESTRE | W TRIMESTRE | Ml TRIMESTRE | W TRIMESTRE
I INGRESOS DE OPERACION 35878615 3704 254 1075 000 1075 000 1075 060 1675000 4300 60
1.1. Venta de Benes 774923 754 587 200 000 200 000 200 000 200 000 500 000
1.2 Prestaciones de Servicios 256 390 149 867 175 000 175 000 175 000 175 000 700 000
|13 Rentas 08 Ja Propiedad |
1.3.1 De Ia Progiedad Financiers
[ 132 Otros |
|4 Okos Ingresos Comentes |
1.5, Transferencias 2847 302 2800000 700 000 700 000 700 000 700 000 2800000
| 16 impusstos { Tributos ) |
16.1.1.G.V.
16.2. Qiros
(Il EGRESOS DE OPERAGIGN {3 413807) {3 704 264) (964 784) 1019 089 {1 062 823) {1 253 314) 14 300.000]
2.1. Personal y Obligaciones Soclales 1695168 1758 178 486 787 563 420 590 066 863 542 2203815
. 22 Obligaciones Previsionales
2.3, Bienes y Servicios 1 525 898 1777 277 465 189 427 142 445 978 571 975 1911284
[ 24 Owos Gastos Comentes 120 425) (23 804} {18 862) (16 862) {18 862) (17 797 {74363
CTROS GASTOS 20425 23604 18 862 18 862 16 882 17797 74303
| 25 impusstos l
2.8.1. Por cuenta propia
[ 2.5.2 Por cuenta de tafceros 5 l
LGV,
Ctros Impuestos
2.5. Gaslos Financiaros 172 118 144 985 13926 BEB7S 6917 30518
2.7. Gastos de Bjercicios Anteriores
I SALDO OPERATIVO 465 008 110 236 £5 801 12177 {178 314)
V. GASTOS DE CAPITAL
4.1, Inversiones
4.2, Inversion Financieras
4.3, Oiras Gastos de Capital
4.4, Gastos de Ejercicios Anteriores
[V INGRESOS DE CAPITAL |
51. Ventas da activos
| 52 Otros ingresos de Capital ]
5.2.1 Aportes de Capital
[ 5.2.2 Oios
V. SALDO ECONGMICD 485008 110 206 55 501 12177 {178 314)
| FINANCIAMIENTO NETO
< 8.1. Operacicnes Ofitiales de Crédito
| 82 Servicio deda Deuda i
6.2.1. Amerfizacion de ta Deda
6.2.2. Interases y Camgos de la Deuda
§.2.3. Gastos de Elercicios Antarioras
[SALDO NETC DE CAJA 465 008 110238 65 901 12177 (178 314) |
SALDO INICIAL DE CAJA 43720 508728 508 728 618 964 674 885 667 042 508724
|SALDC FINAL DE CASA 508 728 508728 618 984 674 865 687 042 508 728 508 726
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PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO

PROGRAMACION MULTIANUAL DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS

GOBIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES {2018-2020)

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA {para Entidades NO Financieras)

ENTIDAD INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

{En Soles}
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Hora 13.00:54
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RUBROS

{REAL)

EJECUCION ANOD 2017

EJECUCION ARID 2018
H{PROYECTADO)

ESTADO GE SITUACION
FINANCIERA ANO 2015

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente de Efeclivo

Inversiones Finanderas

Cuentas por Cobrar Comarclalas {Nato)

Otras Cusntas por Cobrar (Melc)

Cuentas por Cobrar a Entidades Relacionadas
Inventarios {Kela)

Activas Bioldgicos

Activas no Corrigntes Mantenidos para (a Venta
Activos por Impuestas alas Ganancias
Gastas Pagadas por Anticipado

Otros Activos

14702

B72 682

22735

2778

108 841

435 626

33844

2778

506 728

34 000

2778

ITAL ACTIVO CORRIENTE

712 897

845 180

545 508

[ACTIVD NO CORRIENTE

Cuenias por Cobrar Comercislas

COras Cuentas por Cobrar

Cuentas por Cobwar 8 Entidades Relacionadas
Activos Blalbgicos

Irwversiones Mobilianias (Meto)

Propisdades da Inversidn

Propiedades, Planta y Equipo (Neto)

Activos Intangibles {Nalo)

Acivos por Impuestos a las Ganancias Diferidos
Otros Activos

118 099
6851 210

1023 505
608 780

8sa18
568 350

TFOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

789 309

713 289

557 264

TOTAL, ACTIVO

1482 2G5

1358 478

1202774

Cuentas de Orden

PASIVO Y PATRIMONIO

PASIVO CORRIENTE

Sobregiros Bancanios
Obdigaciorms Financierss
Cuentas por Fagar Comerciales
Otras Cuentas por Pagar
Clentas por Fagar a Enlidades Relacionadas
Provisiones
Ragivos mantenidos para la Venta
p _Asivos por Impuasios a las Ganancias
Beneficios a los Empleados
Crros Pasivas

70111
42 544

184 109

25120
45054

185000

45054

180000

[TOTAL PASIVO CORRIENTE

296 T84

255174

225 &4

| PASIVO NG CORRIENTE

Obligaciones Financieras

Cuentas por Pagar Comerciakes

Otras Cuentas por Pagar

Cusntas por Pagar & Entidades Relacionadas
Pagiva por Impuesios a ks Ganancias Diferidos
Provisionas

Baneficios a o8 Empleades

Otros Pasivos

Ingresos Diteridos (Nats)

44 530

44 830

44 830

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

44 830

1013899

1012 554

TOTAL PASIVG

341 594

1268073

1230 957

PATRIMONIC

Capital

Acciones de Invergidn

Capital Adicional

Resutados no Realizados
Raservas |_egales

Qtras Raservas

Resultados Acurmidados
Otras Reservas de Patimonio

213312

927 300

213312

(123 907)

213312

(249 490)

TOTAL FATRIMOMIO

1140 512

89 405

{08 175

TOTAL PASIVO Y PATRIMONID

1482 206

1368 478

1202775
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PROGRAMACION MULTIANUAL DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS
GOBIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES {2018-2020)

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (para Entidades NO Financieras)
(En Soles)
ENTIDAD INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

EJECUCION ARD 2017 EJECUCION ARO 2018 ESTADO DE SITUACION
RUBROS {REAL} VPROYECTADD) FINANCIERA ANO 2049
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PROCESOQ PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO
PROGRAMACION MULTIANUAL DE LOS ORGANISMOS FUBLICOS Y EMPRESAS NO FINANCIERAS DE LOS

GOBIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES {2018-2020)

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRALES (para Entidades NO Financieras)

(En Soles)

ENTIDAD INSTITUTO CATASTRAL DE LIMA

Fecha : 25/00/2018
Hora 13:04:51
Pagina; 1 de 1

RUBROS

EJECUCION ARO 2017
{REAL)

EJECUCICN ARO 2018
{PROYECYADOQ)

ESTADO DE RESILTADDS
INTEGRALES ANOD 2049

| INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

enta Netas de Bienes
Frestackn da Servicios

775173
364 228

700 000
55 576

100G 000
500 000

| TOYAL DE INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

1159 401

756 576

1600 004

Costo de Yentas

[GANANCIA (PERDIDA) BRUTA

1158 401

750 876

1500 00d

Gastos de Ventas y Distibucicn

Gastos de Adminisiracion

Ganancia (Pérdida) da la baja en Activos Financleros medidos al Costo Amortizade
Qtros Ingreses Operativos

Hros Castos Operativos

2175455
1779918
2 B2 812

2527 958
2068 327
2 800 000

2 428 206
1988787
2900000

[GANANCIA (PERDIDA) OPERATIVA

186 640

{1 640 707)

(115 083}

'ngrescs Financleros

Sitarancia de Cambic {Ganancias)
Gastos Financieros

Diferencia de Cambi (Pérdidas)

Participacion en fes Resullados Netos de Asotiadas y Negocios Conjuntos Contablilzados por ol Método
de la Participacién
Ganancias (Pérdidas) que surgen de la Qiferencia entre el Yalor Libro Anterior y &f Valor Justo de Activos

sifi [

1755

16221

1500

12000

1500

12000

Finangigros Recl dos Medides 3 Valor Bazonable
RESULTADO ANTES DEL IMPUESTO A LAS GANANCIAS o

172 164

(1061 207)

2 {125 583

Gaslo par impuetlo a las Ganancias

| GANANCIA (PERDIDA) NETA DE OPERACIONES CONTINUADAS

172 164

(1051 207}

(125 563

Ganancis (Pérdida) Neta de Imy alas G les Procadente de Oparaciones Discortinuas

| GANANCIA {PERDIDA} NETA DEL EJERCICIO

172 164

{1051 207)

{126 643

| COMPONENTES DE OTRO RESULTADC INTEGRAL

Ganancias {Pérdidas) Neta por Activos Financieros Dispanibles para la Venta
Gananclas (Pérdidas) de inversiones en Instrumentos de Patimonio
Otros Camp de Resultado | i

| OTRO RESULTADO INTEGRAL ANTES DE IMPUESTOS

IMPUESTO A LAS GANANCIAS RELACIONADO CON COMPONENTEE DE OTRO RESLLTADG
INTEGRAL

_—_l_l

éananclas Netas por Activos Financieros Disponibies para ks Venta
Ganancias de Inversionas por Instrumentas de Patrimonio
Otros Componentas de Resultado integral

SUMA DE COMPONENTES DE OTRO RESULTADC INTEGRAL CON IMPUESTO A LAS GANANCEAT
RELACIONADDS

OTROS RESULTADOS INTEGRALES

RESIATADO INTEGRAL TOTAL DEL EJERCICIO, NETO DEL IMPUESTO A LA RENTA

172 154

(1061 207)

& 1|

(125

Dicwrnbre 2018
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